
Qu’est-ce que c’est la communication ? 
 

 

 

 

 



TYPES CARACTERISTIQUES PRODUITS 

TEXTE DESCRIPTIF  
 texte qui décrit un personnage, un lieu. 

 

FONCTION: Présenter, montrer. 

 NARRATEUR : 1ere personne  description subjective 

                                  3eme personne description objective 

 TEMPS utilisé le plus souvent : présent  

 de nombreux adjectifs qualificatifs, 

 des subordonnées relatives 

 des comparaisons ou des métaphores   

 des indications de lieu qui ordonnent la description (ou connecteurs spatiaux) 

 STRUCTURE (arbre descriptif) : 

o Objet décrit (maison) 

o Eléments (façade, balcon, entrée…) 

o Sous-éléments (fenêtre, porte…) 

Ces éléments sont reliés entre eux par des mots de liaison   

Le portrait : c'est la description d'une personne, il peut donner son identité (situation sociale, 

nom, âge...) décrire le physique ( visage, corps, vêtements...), la psychologie ( portrait moral, 

caractère...). 

Portrait, guide, brochure 

TEXTE NARRATIF  

réel ou d'irréel. 

 

FONCTION: Raconter, distraire, témoigner 

 NARRATEUR : 1ere (narrateur = auteur) ou 3eme personne  

 TEMPS utilisé le plus souvent : l’imparfait ou le présent et le passé composé 

 STRUCTURE précise :  

 Situation initiale : situation de départ de l'histoire.   

 Élément perturbateur (déclencheur): évènement qui va déclencher l'action ( tout à 

coup...) 

 Actions (péripéties): déroulement des actions. 

 Élément équilibrant : événement qui résout une situation, met fin aux actions 

 Situation finale : nouvel état de stabilité.  

Nouvelle, conte, récit, BD 

TEXTE INFORMATIF, EXPLICATIF 

 

FONCTION: faire comprendre, faire 

connaitre  

 

 

 NARRATEUR : 3eme personne 

 Temps employé : présent et passé composé, passif, déterminants (définis, indéfinis), 

pronoms « on », ton didactique, précis, connecteurs logiques très employés, nominalisation, 

voix passive 

 Structure : thèmes et sous-thèmes  

 Attention au lecteur 

Reportage 

Faits divers 

Lettre 

Compte-rendu 

Manuels 

 

 


